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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama :  ZULFAHMI, SH, MM
Jabatan . Kepala Dinas Pengendalian Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan
Perempuan Dan Perlindungan Anak Kabupaten Solok

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  H. GUSMAL, SE. MM
Jabatan :  Bupati Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama

H. GUSMAL, SE. MM ZULFAHMI, SH. MM
Nip. 19660325 199402 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Strategis Target
1 2 3 4
1 Menurunnya Angka Kelahiran Total 1 Angka Kelahiran Total (TFR) 2,68%
(TFR)
) Persentase Kebutuhan ber-KB Yang Tidak Terpenuhi 11,73%
(Unmet Need)
2 Meningkatkan Kualitas Hidup 3 Persentase Perempuan Yang Produktif 2,9%
Perempuan
Meningkatnya Perlindungan Peresentase Penurunan Kasus Kekerasan Perempuan dan
3 4 . . 100%
Perempuan Dan Anak Anak Yang Ditangani
Program Anggaran Keterangan
1 Pelayananan Administrasi Perkantoran Rp 568.727.000
2  Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur Rp 151.644.500
3 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 6.500.000
Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja Dan
4 Keuangan Rp 1.000.000
5 Keluarga Berencana Rp 3.701.590.000
6  Kesehatan Reproduksi Remaja Rp 35.000.000
7 Pelayanan Kontrasepsi Rp 56.000.000
8 Eg:g;;aan Peran Serta Masyarakat Dalam Pelayanan KB/KR Yang Rp 94.300.000
9 Pengembangan Pusat Pelayanan Informasi Dan Konseling KRR Rp 1.104.192.000
10 Penyiapan Tenaga Pendamping Kelompok Bina Keluarga Rp 72.875.000
11 Keserasian Kebijakan Peningkatan Kualitas Anak dan Perempuan Rp 9.000.000
12 Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak Rp 177.500.000
1 Peningkatan Peran Serta dan Kesetaraan Gender Dalam Rp 654.712.500
Pembangunan
Jumlah Rp 6.563.041.000

BUPATI SOLOK

H. GUSMAL, SE, MM

Koto Baru,

8 November 2018

KEPALA Dinas PPKB Dan P3A
KABUPATEN SOLOK

ZULFAHMI, SH, MM

Nip. 19660325 199402 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : SYAFRIZAL BAHAR, SE. MM
Jabatan . Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan
Perempuan Dan Perlindungan Anak Kabupaten Solok

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ZULFAHMI, SH, MM
Jabatan :  Kepala Dinas Pengendalian Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan
Perempuan Dan Perlindungan Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama

ZULFAHMI, SH. MM SYAFRIZAL BAHAR, SE. MM
Nip. 1660325 199402 1 001 Nip. 19611027 198803 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Program Indikator Kinerja Sasaran Program Target
1 2 3 4
1 |Meningkatkan Kualitas Pelayanan Aparatur |Indeks Kepuasan Aparatur 100%
2 |Menurunnya Hasil Temuan BPK dan APIP persentase Penurunan Temuan BPK/APIP 100%
Persentase Temuan BPK/APIP Yang Ditindaklanjuti 100%
Program Anggaran
1 Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 568.727.000
2  Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 151.644.500
3 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 6.500.000
4  Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan Rp 1.000.000
Jumlah Rp 727.871.500

KEPALA DINAS

ZULFAHMI, SH. MM
Nip. 19660325 199402 1 001

Koto Baru, 8 November 2018
SEKRETRARIS DINAS

SYAFRIZAL BAHAR, SE. MM
Nip. 19611027 198803 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  TOFIA ISNUR, S. Sos

Jabatan . Pelaksana Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Pengendalian Penduduk
Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak
Kabupaten Solok

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  SYAFRIZAL BAHAR, SE. MM
Jabatan . Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan
Perempuan Dan Perlindungan Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama
SYAFRIZAL, BAHAR, SE. MM TOFIA ISNUR, S. Sos

Nip. 19611027 198803 1 004 Nip. 19630727 198501 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan Target
1 2 3 4

1 |Terlaksananya Penataan Administrasi Kepegawaian Jumlah Dokumen Kepegawaian Yang Selesai Tepat Waktu 6 Dokumen
2 |Terlaksananya Penataan Asset Jumlah Rekon Asset Yang Dilaksanakan 12 Bulan
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Kegiatan Anggaran
Penyediaan Surat Menyurat Rp 1.200.000
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan Listrik Rp 21.870.000
Penyediaan Jasa Pemeliharaan Dan Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional Rp 14.000.000
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp 1.800.000
Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 46.077.000
Penyediaan Barang Cetakan Dan Penggandaan Rp 14.670.000
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 1.500.000
Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor Rp 72.300.000
Penyediaan Makanan Dan Minuman Rp 31.760.000
Rapat - rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah Rp 145.700.000
Penyediaan Jasa Pendukung Administrasi Keamanan Teknis Perkantoran Rp 67.200.000
Rapat - rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Daerah Rp 150.650.000
Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Rp 20.380.000
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional Rp 123.764.500
Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Dan Perlengkapan Kantor Rp 7.500.000

Jumlah Rp 720.371.500
Koto Baru,

SEKRETARIS DINAS PPKB DAN P3A
KABUPATEN SOLOK

SYAFRIZAL BAHAR, SE. MM
Nip. 19611027 198803 1 004

8 November 2018
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

TOFIA ISNUR, S. Sos
Nip. 19630727 198501 2 002




pﬂUpATEN So Ox

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MAILIS, SH
Jabatan . Kasubag Perencanaan dan Keuangan Dinas Pengendalian Penduduk Keuarga
Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak Kabupaten Solok

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  SYAFRIZAL BAHAR, SE. MM
Jabatan :  Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan
Perempuan Dan Perlindungan Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama
SYAFRIZAL, BAHAR, SE. MM MAILIS, SH

Nip. 19611027 198803 1 004 Nip. 19700501 199503 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Jumlah PNS Untuk Mengikuti Bimtek dan Pelatihan Perencanaan, 70
Aparatur Keuangan dan Kepegawaian rang

2 [Tersusunnya Laporan Akuntabilitas Kinerja dan Keuangan |jumlah Laporan Kinerja Yang Tersusun ( LAKIP, LKPJ/LPPD, RKA Awal,

RKA Perubahan, RENJA, Laporan Semester Keuangan, Laporan Akhir 8 Laporan

Tahun, Kegiatan )

Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Sumber daya Aparatur Rp 6.500.000
2 Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja Dan Keuangan Rp 1.000.000
Jumlah Rp 7.500.000
Koto Baru, 8 November 2018
SEKRETARIS

SYAFRIZAL BAHAR, SE. MM
Nip. 19610901 199303 1 003

KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

MAILIS, SH
Nip. 19700501 199503 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MAIDARTI, S. Sos

Jabatan . Kabid Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ZULFAHMI, SH, MM
Jabatan :  Kepala Dinas Pengendalian Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan
Perempuan Dan Perlindungan Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama

ZULFAHMI, SH. MM MAIDARTI, S. Sos
Nip. 19660325 199402 1 001 Nip. 19670508 198903 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Program Indikator Kinerja Sasaran Program Target
1 2 3 4
Meningkatnya OPD Yang Menerapkan PPRG Persentase SKPD Yang Menerapkan Perencanaan
1 ) 69%
Dalam Perencanaan Penganggaran Yang Responsif Gender
5 Meningkatnya Kerjasama dengan Badan Persentase Kerjasama dengan Badan 80%
Usaha/Lembaga/Instansi Lainnya Usaha/Lembaga/Instansi Lainnya ?
3 |Meningkatnya Penyelesaian Kasus Kekerasan Persentase Pf—.\nuruna.n Kasus Kekerasan Perempuan dan 90%
Anak Yang Ditangani
4 Meningkatnya Pengetahuan Perempuan Persentase Perempuan Yang Dibina 25%
Terhadap Pengarusutamaan Gender
Program Anggaran
1 Keserasian Kebijakan Peningkatan Kuailitas Anak dan Perempuan Rp 9.000.000
2 Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak Rp 177.500.000
Peningkatan Peran Serta dan Kesetaraan Gender Dalam Rp 654.712.500
Pembangunan
Jumlah Rp 841.212.500

KEPALA DINAS PPKB DAN P3A
KABUPATEN SOLOK

ZULFAHMI, SH, MM
Nip. 19660325 199402 1 002

Koto Baru, 8 November 2018
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

MAIDARTIL S. Sos
Nip. 19670508 198903 2 005
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S8PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ARLIN IRLITA, SH

Jabatan . Kasi Perlindungan Perempuan Dan Perlindungan Khusus Dinas Pengendalian
Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  MAIDARTI, S. Sos

Jabatan : Kabid Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama
MAIDARTI, S. Sos ARLIN IRLITA, SH

Nip. 19670508 198903 2 002 Nip. 19660907 199103 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Indikator Kinerja Sasaran Program Target
1 2 3 4
1 Terlaksapanya Whorkshop Perencanaan Yang Jumlah OPD Yang Melaksanakan PPRG 26 OPD
Responsif Hender
Terlaksananya Kerjasama dengan Badan Jumlah Kerjasama dengan Badan Usaha/Lembaga/ .
2 S P 5 Instansi
Usaha/Lembaga/Instansi Lainnya Instansi Lainnya
Terlaksananya Sosialisasi Perlindungan Perempuan dan|Jumlah Yang Mengikuti Sosialisasi Perlindungan
3 . 5 Kecamatan
Anak Perempuan dan Anak di Kecamatan
Jumlah Kasus Kekerasan Terhadap Perempuan dan
4 |Kasus Kekerasan Terhadap Perempuan dan Anak Anak Yang Ditangani 8 Kasus
5 |Penyediaan Rumah Nyaman Jumlah Rumah Nyaman Yang Tersedia 1 Buah
Kegiatan Anggaran
1 Pelaksanaan Sosialisasi Yang Terkait Dengan Kesetaraan Gender, R 9.000.000
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak P e
2 Fasilitasi Pengembangan Pusat Pelayanan Terpadu Pemberdayaan Perempuan Rp 177.500.000

(P2TP2)

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

MAIDARTI, S. Sos
Nip. 19670508 198903 2 005

Rp 186.500.000

KASI PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN KHUSUS

ARLIN IRLITA, SH
Nip. 19660907 199103 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MUKHLIS, B. Ac
Jabatan . Kasi Pemenuhan Hak Anak Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  MAIDARTI, S. Sos

Jabatan : Kabid Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama

MAIDARTI, S. Sos MUKHLIS, B. Ac
Nip. 19670508 198903 2 002 Nip. 19610916 198603 1 08




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan Target
1 3 4

1 |Terpenuhinya Hak Anak Yang Difasilitasi Jumlah Hak Anak Yang Difasilitasi 5 Klaster
2 |Terlaksananya Sosialisasi PUG Jumlah Sosialisasi PUG di Kabupaten Solok Yang dilaksanakan 4 Kali

Kegiatan

1 Penguatan Kelembagaan PUG dan Anak

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

MAIDARTIL, S. Sos
Nip. 19670508 198903 2 005

Anggaran
Rp 21.000.000
Rp 21.000.000

Koto Baru, 8 November 2018
KASI PEMENUHAN HAK ANAK

MUKHLIS, B.Ac
Nip. 19610916 198603 1 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  WENNY. J. S.Sos

Jabatan . Pelaksana Kasi Kualitas Perempuan Dan Perlindungan Anak Dinas Pengendalian
Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  MAIDARTI, S. Sos

Jabatan : Kabid Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama

MAIDARTI, S. Sos WENNY, J. S. Sos
Nip. 19670508 198903 2 002 Nip. 19721207 199309 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan Target
1 3 4
1 |Terlaksananya Pembinaan Organisasi Perempuan |Jumlah Organisasi Perempuan di Kabupaten Solok 26 Organisasi

Terlaksananya Sosialisasi Organisasi Perempuan

Jumlah Sosialisasi Yang Dilaksanakan

4 Kali Sosialisasi

Kegiatan

Pembinaan Organisasi Perempuan

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DAN PERLINDUNGAN ANAK

MAIDARTI, S. Sos
Nip. 19670508 198903 2 005

Anggaran

Rp 633.712.500
Rp 633.712.500

Koto Baru, 8 November 2018
PELAKSANA KASI KUALITAS PEREMPUAN DAN

PERLINDUNGAN ANAK

WENNY, J. S. Sos
Nip. 19721207 199309 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  YUNARTI SAHARA, SH. MH

Jabatan . Kabid Keluarga Berencana Dana Ketahanan Keluarga Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ZULFAHMI, SH, MM
Jabatan :  Kepala Dinas Pengendalian Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan
Perempuan Dan Perlindungan Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baruy, 8 November 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama

ZULFAHMI, SH. MH YUNARTI SAHARA, SH. MH
Nip. 19660325 199402 1 001 Nip. 19740624 200604 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Program Indikator Kinerja Sasaran Program Target
1 2 3 4
. . Persentase Pembinaan Keluarga Berencana o
1 |Meningkatnya Pembinaan Keluarga Berencana dilaksanakan Balai Penyuluh 75%
2 |Meningkatnya Kreatifitas Remaja Melalui Saka Persentase Remaja Yang Mengikuti Ajang Kreatifitas 100%
Kencana Saka Kencana 0
3 |Meningkatnya Pelayanan Pemasangan Alat Persentase Pelayanan Pemasangan Alat Kontrasepsi 750,
Kontrasepsi Bagi Akseptor KB Baru Bagi Akseptor KB Baru 0
4 |Meningkatnya SDM Tenaga Pendamping Bina Persentase Tenaga Pendamping Bina Keluarga Yang
o ; 100%
Keluarga Berencana Mengikuti Pembinaan
Persentase Pembinaan Kampung KB Yang Dibentuk 43,24%
Program Anggaran
1 Pembinaan Keluarga Berencana Rp 3.546.090.000
2  Kesehatan Reproduksi Remaja Rp 56.000.000
3  Pelayanan Kontrasepsi Rp 35.000.000
4  Penyiapan Tenaga Pendamping Kelompok Bina Keluarga Rp 50.500.000

Jumliah

KEPALA DINAS PPKB DAN P3A
KABUPATEN SOLOK

ZULFAHMI, SH, MM
Nip. 19660325 199402 1 002

Rp 3.687.590.000

Koto Baru, 8 November 2018
KEPALA BIDANG KELUARGA BERENCANA DAN
KETAHANAN KELUARGA

YUNARTI SAHARA, SH. MH
Nip. 19740624 200604 2 004




pﬂUpATEN So Ox

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ROZA, SE
Jabatan - Kasi Jaminan Pelayanan ber KB Dinas Pengendalian Penduduk Keuarga
Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak Kabupaten Solok

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  YUNARTI SAHARA, SH. MH

Jabatan : Kabid Keluarga Berencana Dana Ketahanan Keluarga Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama
YUNARTI SAHARA, SH. MH ROZA, SE

Nip. 19740624 200604 2 004 Nip. 19640712 200604 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Pelayanan Pemasangan |y, 1ah Akseptor KB Baru 7.000 Akseptor
Kontrasepsi KB
Jumlah Alat Kontrasepsi Yang Tersedia 6.534 Alkon
2 Terlaksananya Pembinaan Keluarga Jumlah Balai Penyuluh Operasionalnya Diberikan 14 Balai
Berencana Penyuluh
Jumlah Klinik KB Yang Menerima Alat Kontrasepsi 51 Klinik

Kegiatan

Pembinaan Keluarga Berencana
Pelayanan Pemasangan Kontrasepsi KB

Jumlah

KEPALA BIDANG KELUARGA BERENCANA DAN

KETAHANAN KELUARGA

YUNARTI SAHARA, SH. MH
Nip. 19660616 198603 1 009

Anggaran
Rp 1.380.090.000
Rp 56.000.000

Rp 1.436.090.000

Koto Baru, 8 November 2019
KASI JAMINAN PELAYANAN BER-KB

ROZA, SE
Nip. 19640712 200604 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  JASRUL

Jabatan . Kasi Advokasi Dan Kesehatan Reproduki Remaja Dinas Pengendalian Penduduk
Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak
Kabupaten Solok

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  YUNARTI SAHARA, SH. MH

Jabatan : Kabid Keluarga Berencana Dana Ketahanan Keluarga Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama
YUNARTI SAHARA, SH. MH JASRUL

Nip. 19740624 200604 2 004 Nip. 19641102 198603 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan Target
1 2 3 4
Terlaksananya Advokasi dan KIE tentang Kesehatan Jumlah Remaja Yang Mengikuti Temu Ajar Kreatifitas Remaja
1 |Reproduksi Renaja Melalui Saka Kencana 25 Orang
Jumlah Remaja Yang Memiliki Keterampilan dalam KIE KRR 26 Orang

Kegiatan Anggaran
Advokasi dan KIE tentang Kesehatan Reproduksi Remaja (KRR) Rp 35.000.000
Jumlah Rp 35.000.000

KEPALA BIDANG KELUARGA BERENCANA DAN

KETAHANAN KELUARGA

YUNARTI SAHARA, SH. MH
Nip. 19660616 198603 1 009

Koto Baru, 8 November 2018
Kasi ADVOKASI DAN KESEHATAN
REPRODUKSI REMAJA

JASRUL
Nip. 19641102 198603 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  DARMAYUNI, B.Ac

Jabatan . Kasi Kesertaan Ber KB, Ketahanan Dan Kesejahteraan Keluarga Dinas
Pengendalian Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan
Perlindungan Anak Kabupaten Solok

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  YUNARTI SAHARA, SH. MH

Jabatan : Kabid Keluarga Berencana Dana Ketahanan Keluarga Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama
YUNARTI SAHARA, SH. MH DARMAYUNI, B.Ac

Nip. 19740624 200604 2 004 Nip. 19610313 198703 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan

Target

1 2

3

4

Terlaksananya Pembinaan Keluarga
Berencana

Jumlah Penyuluhan Kampung KB Yang Dilaksanakan

16 Kampung KB

Terlaksananya Pembinaan Tenaga
Pendamping Kelompok Bina Keluarga

Jumlah Peserta Tenaga Pendamping Kelompok Bina Keluarga Yang Dibina

42 Orang

Jumlah Kampung KB Yang Dibentuk

16 Kampung KB

Kegiatan
1 Pembinaan Keluarga Berencana

Pelatihan Tenaga Pendamping Kelompok
2 . :
Bina Keluarga Di Kecamatan

Jumlah

KEPALA BIDANG KELUARGA BERENCANA DAN
KETAHANAN KELUARGA

YUNARTI SAHARA, SH. MH
Nip. 19660616 198603 1 009

Anggaran
Rp 2.166.000.000
Rp 72.875.000

Rp  2.238.875.000

Koto Baru, 8 November 2018
KASI KESERTAAN BER KB, KETAHANAN DAN
KESEJAHTERAAN KELUARGA

DARMAYUNI, .BAc
Nip. 19610313 198703 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  YUHELD], S. IP

Jabatan . Kabid Pengendalian, Penyuluhan, Data dan Informasi Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  ZULFAHMI, SH, MM
Jabatan :  Kepala Dinas Pengendalian Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan
Perempuan Dan Perlindungan Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama

ZULFAHMI, SH. MM YUHELD], S. IP
Nip. 19660325 199402 1 001 Nip. 19660124 199003 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Program Indikator Kinerja Sasaran Program Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Media KIE Persentase Pelayanan KIE 100%
2 |[Meningkatnya Pembinaan KB Melalui Klinik KB |Persentase Klinik KB Yang Dibina 100%
Meningkatnya Pengetahuan Kontingen Jambore |Persentase Pelaksanaan Jambore Tingkat
3 . 100%
Terhadap pentingnya ber-KB Kabupaten
4 Mewujudkan Data Bas.|s Keluarga di Kabupaten, Persentase Tersedianya Data Basis Keluarga 100%
Kecamatan dan Nagari
5 |[Meningkatnya Sarana Kerja PKB Persentase Sarana Kerja PKB Yang Tersedia 100%
Kegiatan Anggaran
1 Pelayanan KIE Rp 88.300.000
2 Jambore Institusi Masyarakat Rp 67.200.000
3 Pendataan Keluarga Rp 24.300.000
4  Penyediaan Sarana Kerja PKB Rp 1.104.192.000
Rp 1.283.992.000

KEPALA DINAS PPKB DAN P3A
KABUPATEN SOLOK

ZULFAHMI, SH. MM
Nip. 19660325 199402 1 001

Koto Baru, 8 November 2018
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK,
PENYULUHAN, DATA DAN INFORMASI

YUHELDL, S. IP
Nip. 19660124 199003 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  YUNIMAN,S. Sos

Jabatan - Kasi Penyuluhan Dan pendayagunaan Lini Lapnagan Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  YUHELDI, S. Sos

Jabatan : Kabid Pengendalian, Penyuluhan, Data dan Informasi Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama

YUHELDI, S. IP YUNIMAN, S. Sos
Nip. 19660124 199003 1 002 Nip. 19630603 198603 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan Target

1 2 3 4

1 |Terlaksananya Media KIE Jumlah Pelayanan KIE di Kecamatan 14 Kecamatan
Jumlah Spanduk Yang Tersedia 30 Buah
Jumlah Baliho Yang Tersedia 9 Buah

2 |Terlaksananya Pembinaan Keluarga Berencana [Jumlah Klinik Yang Dibina 51 Klinik

3 Terlaksananya Jambore Tingkat Kabupaten dan Jumlah Kontingen Jambore Tingkat Kabupaten 14 Kontingen

Pengiriman Kontingen Jambore ke Propinsi

4 |Terpenuhi Kebutuhan Sarana dan Prasarana
Penunjang Petugas Keluarga Berencana di
Lapangan

Jumlah Kebutuhan Sarana dan Prasarana Penunjang Keluarga

Berencana di Lapangan 2 Paket

Kegiatan

Pelayanan KIE
Jambore Institusi Masyarakat
4  Penyediaan Sarana Kerja PKB

Jumlah

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK,
PENYULUHAN, DATA DAN INFORMASI

YUHELD]I, S. IP
Nip. 19660124 199003 1 002

Anggaran
Rp 88.300.000
Rp 67.200.000
Rp 1.104.192.000
Rp 1.259.692.000

Koto Baru, 8 November 2018
KASI PENYULUHAN DAN PENDAYAGUNAAN
LINI LAPANGAN

YUNIMAN, S. Sos
Nip. 19630603 198603 1 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  NASRIL ASRARI, SE. MM
Jabatan . Kasi Informasi dan Data Dinas Pengendalian Penduduk Keuarga Berencana
Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan Anak Kabupaten Solok

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  YUHELD], S. IP

Jabatan : Kabid Pengendalian, Penyuluhan, Data dan Informasi Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baruy, 8 November 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama

YUHELDI, S. IP NASRIL ASRARI, SE. MM
Nip. 19660124 199003 1 002 Nip. 19710413 199202 1 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan Target
1 2 3 4
Terlaksananya Pendataan Basis Keluarga di . -
Jumlah Data Yang Vali
1 Tingkat Nagari, Kecamatan dan Kabupaten umiah Data Yang Valid 74 Nagari
Jumlah Petugas Pendata 34 Orang
Jumlah Data Yang Dilakukan Verifikasi 2 Data

1

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK,

Kegiatan

Pendataan Keluarga

PENYULUHAN, DATA DAN INFORMASI

YUHELD]L, S. IP
Nip. 19660124 199003 1 002

Anggaran

Rp 24.300.000

Rp 24.300.000

Koto Baru, 8 November 2018
KASI INFORMATIKA DAN DATA

NASRIL ASRARI, SE. MM
Nip. 19610424 198312 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TUTI ELFIDA, S. Sos

Jabatan . Kasi Pengendalian Penduduk dan Informasi Keluarga Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  YUHELD], S. IP

Jabatan : Kabid Pengendalian, Penyuluhan, Data dan Informasi Dinas Pengendalian
Penduduk Keuarga Berencana Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Kabupaten Solok

Selaku atasan langsung pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baru, 8 November 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama

YUHELDI, S. IP TUTI ELDIDA, S. Sos
Nip. 196609124 199003 1 002 Nip. 19690526 199202 2 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan Target
1 2 3 4
Terlaksananya Pendataan Basis Keluarga di . -

Jumlah Data Yang Val

! Tingkat Nagari, Kecamatan dan Kabupaten umiah Data Yang Valid 74 Nagari
Jumlah Petugas Pendata 34 Orang
Jumlah Laju Pertumbuhan Penduduk 0,68%
Total Fertility Rate 2,68%

1

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK,

Kegiatan

Pendataan Keluarga

PENYULUHAN, DATA DAN INFORMASI

YUHELD]L, S. IP
Nip. 19660124 199003 1 002

Anggaran

Rp 24.300.000

Rp 24.300.000

Koto Baru, 8 November 2018

KASI INFORMATIKA DAN DATA

TUTI ELFIDA, S. Sos
Nip. 19690526 199202 2 001
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